Envoyé en préfecture le 25/07/2023

Regu en préfecture le 25/07/2023

DEL[BERAT[ON Publié le

DU CONSEIL MUNICIPAL DE SLD“D“J

0 4

Délibération n°26/2023

,[OBJET : ADM 74 — Désignation d’un référent déontologue des élus J
l'an deux mil vingt-trois
Nombre de le : jeudi 1° Juin 2023
Conseillers le Conseil Municipal de la commune de SCIENTRIER
en exercice : 11 diiment convoqué, s'est réuni en session ordinaire a la Mairie,
':/'z::::: X g sous la présidence de Madame Patricia DEAGE, le Maire.

Date de convocation du Conseil Municipal : Jeudi 25 Mai 2023.

PRESENTS : BARBIER Sarah, BRANTUS Michel, BRON Isabelle, DAKIN-GARVAL
Sylvain, DEAGE Patricia, DESALMAND Stéphane, DESALMAND Nadége, FLOQUET
Sandra, Sophie PIEUCHOT

Formant la majorité des membres en exercice.

ABSENTS : BERARD Nicolas, LAMBERT Adrien
ABSENTS EXCUSES : FLOQUET Sandra

A été nommée secrétaire de séance :

Vu le Code Général des Collectivites Territonales et notamment son article L. 1111-1-1, ainsi que
les articles R. 1111-1- A et suivants dans leur rédaction a venir au ler juin 2023,

Vu la loi n® 2022-217 du 21 février 2022 rclative a la différenciation, la décentralisation, la
déconcentration ct portant diverses mesures de simplification de I'action publique locale (article
218),

Vu le décret n° 2022-1520 du 6 décembre 2022 relatif au référent déontologue de I'élu local et
notamment son article er dont les dispositions entrent en vigueur le ler juin 2023,

Vu 'arrété du 6 décembre 2022 pris en application du décret n” 2022-1520 du 6 décembre 2022
relatif au référent déontologue de I'¢lu local,

Considérant que tout élu local peut consulter un reférent déontologue chargé de lui apporter tout
conseil utile au respect des principes déontologiques consacrés dans la charte de I'élu local,
Considérant que lc référent déontologue ou le collége de référents déontologue doit étre désigné
par délibération des organes délibérants avant le ler juin 2023 ;

Considérant que les missions de référent déontologue sont exercées en toute indépendance et
impartialit¢ par des personnes choisies en raison de leur expérience ct de leurs compétences ; que
le référent déontologue ne peut étre choisi parmi les personnes cxergant au sein des collectivités
aupres desquclles elles sont désignées un mandat d'¢lu local, ou n'en excergant plus depuis au
motns trois ans, n'étant pas agent de ces collectivités et ne s¢ trouvant pas en situation dc conflit
d'intérét avec celles-ci ;

Considérant que plusicurs collectivités territoriales, groupements dc collectivités territoriales ou
syndicats mixtes visés a l'article L 5721-2 peuvent désigner un méme référent déontologue pour
leurs ¢lus par délibérations concordantes

Considérant I'accord de la personne désignée ;
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Article 1 : Désignation du référent déontologue

M. David BAILLEUL est nommé en qualité de référent déontologue des €lus jusqu’a I'expiration
du mandat 2020-2026. Au terme de cette durée, il peut étre procédé, dans les mémes conditions,
au renouvellement de ses missions.

A la demande du référent déontologuc, il peut étre mis fin a ses fonctions.

Article 2 : Modalités de saisine du référent

Le référent déontologue peut étre saisi par tout ¢lu local de la collectivité.

Le référent déontologue pourra &tre saisi directement par les ¢lus, par voic écrite, de préférence
par mail précisant dans son objet « Saisine du référent déontologuc  Nom de la collectivité -
Confidenticl ».

Toute demande fera 1"objet d’un accusé de réception par le référent déontologuc qui mentionnera
la date de réception et rappellera le cadre réglementaire de la réponsc.

Le référent étudiera les éléments transmis par 1'élu, pourra demander des informations
complémentaires (par écrit ou a I'oral) et pourra recevoir 1'élu afin de preparer son conseil.

Article 3 : Modalités de délivrance du conseil

Lc référent déontologue doit exercer sa mission en toute indépendance ct impartialite. A cet ¢gard,
il ne peut recevoir d’injonctions extérieures.

Le référent communiquera "avis a |"élu concerné dans un délai raisonnable ct proportionnc a la
complexité de la demande. par écrit ou & 1'oral. en fonction du souhait de I'élu concerné.

Les avis et conscils donnés par lc référent déontologue demceurent consultatifs.

Article 4 : Rémunération du référent déontologue

Le référent déontologue sera rémunéré par unc indemnité de vacation dont le montant est fix¢ par
dossier traité (80 € ). conformément a [arrété du 6 décembre 2022 pris en application du décret n”
2022-1520 du 6 décembre 2022 relatif au référent déontologue de I'élu local.

Cette indemnité scra versée par la commune sur la base d’une facture présentée par le référent
désigné, dctaillant le nombre de dossicrs traités, précisant ¢galement la date de saisine ct la date
de la réponse fournie a I"élu.

Ainsi fait ct délibere,

Les jour, mois et an que susdit
Pour extrait conforme,

I.e Maire,

Patricia DEAGE.

Le Scerétaire,

ofaky

La presente délibération est susceptible de faire |'objet d’un recours pour exces de pouvoir devant le tribunal
administratif de Grenoble dans un délai de 2 mois a compter de sa transmission au representant de |'Etat, de son
affichage et de sa notification. Les recours gracieux prolongent les délais de recours contentieux
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